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Евроазиатская региональная ассоциация зоопарков и аквариумов 

Положение о комиссии по членству и этике 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок работы Комиссии по членству и этике 
(далее – «Комиссия») Евроазиатской региональной ассоциации зоопарков и 
аквариумов (далее «ЕАРАЗА» или «Ассоциация»). 

1.2. Комиссия действует на постоянной основе и выполняет совещательные и 
рекомендательные функции. 

1.3. В своей деятельности Комиссия руководствуется Уставом ЕАРАЗА, Этическим кодексом 
ЕАРАЗА и этическими кодексами профессиональных ассоциаций, членом которых 
является Ассоциация, а также внутренними документами ЕАРАЗА. 

 
2. Цель и задачи Комиссии 

2.1. Целью Комиссии является обеспечение соблюдения членами ЕАРАЗА принципов и 
норм, установленных Уставом, Этическим кодексом и другими соответствующими 
документами ЕАРАЗА. 

2.2. В сферу ответственности Комиссии входят решение следующих задач: 
 рассмотрения вопросов, относящихся к аккредитации и членскому статусу 

организаций; 
 рассмотрение вопросов, касающихся соблюдения членами ЕАРАЗА положений 

Устава и Этического кодекса; 
 рассмотрение случаев нарушения Этического кодекса ЕАРАЗА или правил участия в 

программах ЕАРАЗА; 
 рассмотрения случаев действий отдельных членов Ассоциации, любым образом 

наносящих ущерб ЕАРАЗА либо ее членам; 
 предоставление Президиуму ЕАРАЗА рекомендаций, относящихся к членскому 

статусу организаций: 
 предоставление Президиуму ЕАРАЗА рекомендаций, касающихся принятия мер в 

отношении организаций, допустивших нарушение Устава или Этического кодекса 
ЕАРАЗА; 

 предоставление членам ЕАРАЗА рекомендаций по соблюдению этических 
принципов и норм в рамках ЕАРАЗА. 

 

3. Состав Комиссии и порядок ее работы 

3.1. Комиссия состоит из председателя, назначаемого Президиумом ЕАРАЗА, и не менее 
трех членов, назначаемых председателем Комиссии. В состав Комиссии могут входить 
представители организаций ЕАРАЗА и почетные члены ЕАРАЗА. 
Срок действия полномочий  членов Комиссии составляет 5 (пять) лет с момента 
назначения, однако полномочия члена могут быть в любой момент прекращены по 
решению Президиума или в результате самоотвода члена. В случае прекращения 



полномочий члена Комиссии новый член назначается на ближайшем заседании 
Комиссии. 

3.2. Заседания Комиссии проводятся не реже чем раз в три месяца, а также по мере 
необходимости. Назначение даты и времени заседания осуществляется председателем 
Комиссии. 

3.3. Комиссия рассматривает случаи нарушения Устава или Этического кодекса, 
основываясь на материалах и доказательствах, предоставленных соответствующими 
сторонами или выявленных в ходе своей деятельности. 

3.4. При рассмотрении дела каждой из сторон предоставляется возможность представить 
свои аргументы и доказательства. 

3.5. При необходимости Комиссия может привлекать к работе экспертов или проводить 
дополнительные исследования. 

3.6. В случае выявления серьезных нарушений Устава или Этического кодекса ЕАРАЗА 
Комиссия вправе рекомендовать Президиуму ЕАРАЗА применить к организации, 
допустившей нарушение, меру вынесения предупреждения либо рекомендовать 
Президиуму внести на рассмотрение Общего собрания ЕАРАЗА предложение об 
исключении такой организации из состава членов Ассоциации.  

3.7. Решения Комиссии принимаются большинством голосов на заседании, которое 
считается правомочным при участии не менее половины членов Комиссии. В случае 
равенства голосов решающий голос принадлежит председателю Комиссии. 

3.8. Вся информация, которая сообщается на заседании Комиссии, является 
конфиденциальной и не подлежит разглашению. 

 
4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения Президиумом 
ЕАРАЗА. 

4.2. Все предыдущие решения, принятые Комиссией до вступления в силу настоящего 
Положения, остаются действительными до их окончательного исполнения или отмены. 

 


